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ご 挨 拶

駿河台大学の特徴

学長　大森 一宏

　本学は「愛情教育」を理念とし、ひとりひとりの個性と夢を尊重し、自立的・主体的に生き、
地域社会の中核的役割を担うことのできる人材の育成を教育目標としています。
　そのため「駿大社会人基礎力」の修得を目標に、専門的知識と高い倫理観、主体性、協調性、企画
力、分析力、実行力、表現（プレゼンテーション）力など、社会人として必要な資質・能力の修得を
目指した教育を行っております。さらに、地域の皆様のご協力をいただき、産官学協働でインターン
シップ（就業体験）を行い、実践的な教育を通じて駿大社会人基礎力を育成しているところであります。
　本学キャリアセンターでは、体系的なキャリア教育を行うとともに、学生の職業選択に必要な
情報の提供、キャリアカウンセリングなど、きめ細かい指導により、学生自身が納得できる就職
活動につなげています。
　企業・団体の皆様におかれましては、以上のような本学の教育上の取組みについて、ご理解いた
だき、本学学生の就職につき何卒多大のご支援を賜りますようお願い申し上げます。

ひとりひとりと
駿 河 台 大 学 憲 章

ひとりひとりの歩幅はちがう。
ときに並んで歩き、ときに手を引く。

我々は学生に対し愛情をそそぎ、真の教育を実践する。
　駿河台大学は、一世紀近くに亘ってわが国の教育の基礎を支え続けてきた駿河台学園を母体として創設されました。その建学の精神である 

「愛情教育」は、「学生一人ひとりに対する愛情がなければ、真の教育はできない」という信念を表現したもので、本学の教育にも脈々と 
継承されています。
　我々はこの建学の精神を確認し、教職員一体となって、さらなる大学の発展をめざすことを決意して、駿河台大学憲章を定めます。

埼玉県飯能市にキャ
ンパスを置く、総合大
学です。自然と最先端
の施設が調和する、学
生の満足度が高いこ
のキャンパスは、ドラ
マやCMの撮影にもよ
く利用されています。

地 域 企 業 で の イ ン
ターンシップや近隣
自治体のイベント・活
動に参加するなど、学
外の人々と触れ合うこ
とによって社会性やコ
ミュニケーション能力
を高め、社会人基礎力
を養っています。

駅伝部、陸上競技部、
硬式野球部など体育
会系の部活動が近年
実績を出しています。
またアカペラサーク
ルや沖縄県人会など
文化系サークルも地
域でのイベントに参加
し、活躍しています。

●自然豊かな環境 ●アウトキャンパススタディ ●活発な課外活動

私たちのめざす教育
●ひとりひとりの多様な個性と夢を尊重し、真摯に向き

合い、ともに学ぶ教育環境を創ります。
●変化の著しい社会において、自立的かつ主体的に生き

ることのできるひとを育みます。
●常にグローバルな視野に立って、地域社会の未来を担

えるひとを送り出します。

私たちのめざす研究
●学問の進歩に貢献する質の高い研究を行い、その成

果を教育及び社会に積極的に還元します。
●文系総合大学として学際的な研究を充実させ、人類

の進歩と平和に貢献する研究を行います。
●地域の課題解決に資する研究を通じて、地域社会の発展

に寄与します。

私たちのめざす地域との協働
●地域に根ざした大学として、豊かな自然・文化に育ま

れた「地域の教育力」を尊重します。
●地域社会と協力しながら、まちづくり・ひとづくり・も

のづくりに積極的に取り組み、地域社会の活性化に
努めます。

●地域の「知の核」として、社会人の再学習や生涯学習
の機会を提供し、地域社会の発展に貢献します。

駿河台大学は、これらの使命を果たすために、恒常的な自己点検評
価を行うとともに、第三者からの評価等を真摯に受け止めて不断の
改善に努め、健全かつ安定した大学運営をめざします。

[2012 年 12 月制定］
[2017 年 10 月改定］



キャリア教育・就職支援
学生へのキャリア支援として、社会で働く上で必要な能力を「駿大社会人基礎力」として独自にまとめ、全ての授業が学生の
力になるように組まれています。さらに３年次以降は専属のキャリアアドバイザーがひとりひとりの学生を担当します。
学生と社会で働くことや就職活動の進め方についてじっくりと話し、無理なく、納得できる進路を決定し、社会で活躍できるよう
二人三脚でサポートを行います。

3 年次春学期から就職ガイダンスや対策講座を多数開
催しています。実際の就職活動が始まる 3 年次 3 月
以降は、毎月学内企業説明会を開催し、多くの学生が
この場をきっかけにご縁をいただいております。
※学内合同企業説明会に参加ご希望の企業様は、キャ
リアセンターまでお問い合わせください。
※新型コロナウイルス感染症拡大防止の観点より、オ
ンライン開催とする場合もあります。

頂戴した求人票は全学生が閲覧できるポータルサイ
トに掲出しています。また、職員選りすぐりの求人に
はコメント付きで掲示も行っています。

●キャリアセンター専任教員 兼 キャリアカウンセラー

●就職行事の実施 ●求人公開

●キャリアアドバイザー

●公務員講座・資格取得講座

公務員を目指す学生のための試験対策講座、宅建士
や簿記検定といった資格・検定試験に挑む学生の
ための資格取得講座を開講しています。

キャリアセンター専任教員として、１年次から始まるキャリア教育科目を編成し
授業を行っています。グループワーク中心のアクティブラーニングによって、 
社会で働くために必要な「自ら考え自ら動く力」を養っていきます。

３年次からひとりひとりの学生に担当キャリアアドバイザー（専任職員）がつき、
必ず一度は進路面談をしています。些細なことでも相談に乗り、学生の特徴、性
格や進路の希望を把握しながら就職活動のサポートを行っています。

駿大社会人
基礎力
5つの能力
15の能力要素

基礎的な力

考える力
❹論理的・多面的思考力
❺情報処理力
❻構想力

❼主体的行動力
❽自己統制力
❾自信育成力

コミュニケーション力
統率力
チームワーク力

課題発見力
計画力
問題解決力

❶言語処理力
❷非言語処理力
❸情報収集力

総合的な力

協働する力 行動に移す力

15のチカラ

キャリア教育対応率100％

段階的・反復的学習

成 長 実 感

『駿大社会人基礎力』はひとりひとりが社会で自立するために必要な15 のチカラです。

各種講義や実習など、大学の全ての科目で駿大社会人基礎力を磨くことができます。

まずは慣れることからスタートです。15 のチカラを段階的に繰り返し高めていきます。

Ⅰ

Ⅱ

Ⅲ

Ⅳ
各学年、学期ごとにチカラを数値で確かめることができるので、成長を実感できます。

駿大社会人基礎力とは？



2022年3月卒業予定者

2020年3月卒業者就職状況

主な就職先

●進路状況 ●企業規模別就職状況（民間企業）

大企業 従業員 500 人以上

中企業 従業員 100 〜 499 人

小企業 従業員 99 人以下

合計

▶ 37.8%

▶ 32.2%

▶ 30.0%

100%

●業種別就職状況（民間企業）

●学部・学科別学生数 ●出身地域別学生数

民 間 企 業

公 務 員

■農、林、漁、鉱業
■建設業
■製造業　
■電気・ガス業
■情報通信業
■運輸・郵便業
■卸・小売業
■金融・保険業
■不動産・物品賃貸業
■医療・福祉業
■サービス業他 

建設業
製造業

電気・ガス業
情報通信業

運輸・郵便業
卸・小売業

金融・保険業
不動産・物品賃貸業

医療・福祉業
サービス業他

大林道路（株）、（株）カンドー、新晃アトモス（株）、第一カッター興業（株）、第一工業（株）、東京ガスイズミエナジー（株）、東鉄工業（株）
赤城乳業（株）、アディダスジャパン（株）、（株）京三製作所、ちふれホールディングス（株）、古河機械金属（株）、（株）丸山製作所、（株）武蔵野、 
大和冷機工業（株）

（株）サイサン、堀川産業（株）
（株）ＮＴＴ東日本－関信越、ＦＰＴジャパンホールディングス（株）、（株）システナ、（株）システムエグゼ、（株）ティー・ワイ・オー、トランス・コスモス（株）、 
日本コンピュータ・ダイナミクス（株）、（株）ソフトアンドハード・デバイス
ＡＮＡテレマート（株）、西武鉄道（株）、日本交通（株）、日本ロジテム（株）、福山通運（株）
青山商事（株）、アルフレッサ（株）、（株）イエローハット、（株）いなげや、（株）ＩＤＯＭ、（株）エコス、オリヤス（株）、（株）兼松ＫＧＫ、（株）栗原医療器械店、 
ケーオーデンタル（株）、（株）ゲオホールディングス、コーナン商事（株）、コマツカスタマーサポート（株）、（株）コメリ、埼玉日産自動車（株）、上新電機（株）、
住友建機販売（株）、鈴与商事（株）、（株）ゾフ、（株）第一興商、（株）タカキ、ＴＡＫＥＵＣＨＩ（株）、田中商事（株）、東京キリンビバレッジサービス（株）、 
トヨタモビリティ東京（株）、（株）富士薬品、（株）ベルク、（株）マミーマート、（株）ヤオコー、（株）ヨドバシカメラ、（株）ＬＩＸＩＬビバ、渡辺パイプ（株）
（株）安心ダイヤル、青梅信用金庫、しののめ信用金庫、東京信用金庫、長野県信用組合、（株）南都銀行、日産証券（株）、飯能信用金庫
（株）アクティオ、アパグループ（株）、住友不動産販売（株）、（株）タイセイ・ハウジー、（株）東栄住宅、日本ハウズイング（株）、ハウスコム（株）、 
（株）リログループ、（株）レンタルのニッケン
鴻池メディカル（株）、ＳＯＭＰＯケア（株）、戸田中央医科グループ、（社福）日高市社会福祉協議会、（株）ベネッセスタイルケア
アデコ（株）、いるま野農業（協）、（株）共立メンテナンス、くら寿司（株）、（株）クリーク・アンド・リバー社、綜合警備保障（株）、（株）大庄、 
テクノプロ・ホールディングス（株）、（株）トライグループ、（株）ニチイ学館、（株）飯能自動車学校、（株）ペッパーフードサービス、ＵＴグループ（株）、 

（株）夢真ホールディングス、（株）ライドオンエクスプレスホールディングス、ルートインジャパン（株）

国税専門官、岩手県警、群馬県警、埼玉県警、長野県警、警視庁、埼玉県入間市役所、埼玉県飯能市役所、東京消防庁、埼玉西部消防組合

学部 学科　　　  男 性 女 性 総 計

法学部 法律学科 213 48 261

経済経営学部 経済経営学科 196 55 251

メディア情報学部 メディア情報学科 112 48 160

現代文化学部 現代文化学科 146 40 186

心理学部 心理学科 82 90 172

総計 749 281 1,030

●大学院専攻別学生数
研究科 専攻　　　  男 性 女 性 総 計

総合政策研究科 法学専攻 2 1 3

経済・経営学専攻 6 3 9

メディア情報学専攻 5 5

心理学研究科 臨床心理学専攻 6 6

犯罪心理学専攻 7 7

総計 8 22 30

※2020年11月20日現在

外国　87人
（国籍は中国、ベトナム、バングラデシュ、
マレーシア、韓国、ケニアなど）

※2020年11月20日現在

※2020年11月20日現在 ※大学院生を除く
総計1,030人 

青森県 7人
岩手県 4人
宮城県 8人
秋田県 9人
山形県 3人
福島県 21人

新潟県 57人
富山県 7人
石川県 1人

山梨県 19人
長野県 41人
岐阜県 3人
静岡県 15人
愛知県 7人

茨城県 22人
栃木県 30人
群馬県 45人
埼玉県 306人

千葉県 15人
東京都 251人
神奈川県 23人

鳥取県 3人
島根県 1人
岡山県 1人
広島県 2人

愛媛県 1人

福岡県 5人
長崎県 1人
大分県 1人
熊本県 3人
宮崎県 2人

北海道 2人

沖縄県 14人
京都府 5人
大阪府 4人
兵庫県 2人
和歌山県 1人
三重県 1人

民間企業大学院進学 1.3%

自営業 2.1%

教員 2.0%

公務員 5.0%

89.6%
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学部紹介 2021 年 3 月卒　内定者インタビュー

Q駿河台大学の良いところは？ 
A教職員の方々が学生ひとりひとりと真摯に向き合ってくれるところが一番の魅力
だと思います。私は公務員を目指して学内の公務員講座を受講し、無事市役所に合
格することができました。とても手厚いサポートで目標達成の後押しをしていただ
きました。

Q駿河台大学の良いところは？ 
A手厚いキャリア支援です。早期からキャリアセンター主催の就職関連イベントが
開催されるため、本格的な就職活動開始前から面接やグループディスカッションな
どの実践力を身につけることができます。

Q大学で何を学び、それをどのように活かしていきますか？ 
Aグラフィックデザインを専攻しています。「ゼロから何かを作り出していく」とい
うデザインの基本はグラフィックだけに限らず、様々な仕事において共通すること
だと思います。大学で身につけたクリエイティブな発想を幅広く活かしていける働
き方を目指します。

Q駿河台大学の良いところは？ 
A「教育力の駿大」のとおり、専門的な知識だけでなく社会に出てから活躍できる
力を身につけるための教育が充実しており、学生が成長できる環境が整っていると
思います。ひとりひとりに寄り添い、就職活動のサポートも手厚いので安心して取
り組むことができます。

Q大学で何を学び、それをどのように活かしていきますか？ 
A心理学部で主に子どもの心理について学びました。学んだ知識は、学童保育での
アルバイトにも活きていますし、将来的には自分自身や友人の子育てにも役立つと
思います。子育てに悩む方は多いと思いますが、子どもの心理について様々な知識
を深められたことはとても身になりました。

法学部　佐藤 聖也さん
市役所 合格

経済経営学部　河田 大さん
食品卸売業 内定

メディア情報学部　青木 榛花さん
機械小売業 内定

現代文化学部　上続 将吾さん
情報通信業 内定

心理学部　野村 綾音さん
産業機械総合レンタルサービス業 内定

法学部
法律学科
企業と法コース
警察・消防コース
法職・行政職公務員コース

経済経営学部
経済経営学科
経済と社会コース
経営と会計コース
観光＆国際ビジネスコース

メディア情報学部
メディア情報学科
映像・音響メディア分野
デジタルデザイン分野
図書館・アーカイブズ分野

現代文化学部
現代文化学科
国際文化コミュニケー
ションコース
観光ホスピタリティコース
スポーツ文化コース
スポーツキャリアコース

心理学部
心理学科
子どもの心理コース
臨床の心理コース
犯罪の心理コース

スポーツ科学の学びを通
じて、社会人基礎力（人
間力）を備えたスポーツ
人を養成します。

スポーツ科学部
スポーツ科学科

2020年
4月
開設

総合政策研究科
◦法学専攻
◦経済・経営学専攻
◦メディア情報学専攻

心理学研究科
◦臨床心理学専攻
◦犯罪心理学専攻

大学院紹介



求人の申し込みについてのお願い

Train Map

平素は本学学生の採用につきまして格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。求人の申し込みは随時受け付けております。
貴社採用計画ご決定の折は、何卒本学への求人を賜りますよう宜しくお願い申し上げます。

お問い合わせ 駿河台大学キャリアセンター
〒 357-8555　埼玉県飯能市阿須 698（第二講義棟 1 階）

TEL.042-972-1131   FAX.042-972-7767
E-mail syusyoku@surugadai.ac.jp   URL https://www.surugadai.ac.jp/

貴社・貴団体の会社案内や会社説明会のご案内など参考資料がございましたら、ぜひご同封いただきますようお願い申し上げます。
キャリアセンターに配架させていただきます。

2. 資料ご恵贈のお願い

採用選考後、新たに追加募集などございましたら、再度「求人申込書」をご送付いただけると幸いです。
3. 追加募集のお願い
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西武新宿線

駿河台大学

■西武池袋線「飯能駅」南口下車→無料スクールバス7分
　（池袋駅より特急利用40分、急行利用47分）
■西武池袋線「元加治駅」下車→無料スクールバス5分
　（池袋駅より急行利用45分）
■JR八高線「金子駅」下車→無料スクールバス8分
　（八王子駅より30分、川越駅より35分）
■JR・東武東上線「川越駅」西口下車→無料スクールバス50分

主要駅の時間は本学最寄り駅までの所要時間（乗り継ぎ時間を含まず）を表します。
乗り継ぎの関係や時間帯によって変わることがあります。
ご来校の際は、ゆとりをもってお出かけください。
※最新のスクールバスダイヤは本学ホームページでご確認ください。

求人お申し込みの際には、同封の「求人申込書」（本学所定書式）にご記入の上、ご送付いただければ幸いです。もちろん貴社・貴団
体独自の書式でも結構です。「求人申込書」は、キャリアセンターホームページ（キャリア・就職支援＞企業の方へ）から、Excel ファ
イル、PDFファイル形式でダウンロード可能です。「求人申込書」がダウンロードできない場合や別途ご必要な場合は、電話もし
くはE-mail などでご一報ください。
なお、「青少年の雇用の促進等に関する法律」施行に伴い、「自己申告書書式」「青少年雇用情報シート」もあわせてご提出いただ
きますよう、ご理解ご協力の程お願い申し上げます。

1. お申し込み方法

UniversitySurugadai
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